
COMUNICADO DO COMITÊ DE ÉTICA E INTEGRIDADE

Conflito de interesses

Reconhecer e gerenciar potenciais situações de conflito de interesses é essencial para manter a confiança no nosso setor, uma vez que tais 
situações colocam em risco a integridade, reputação e profissionalismo da ABRATE e de suas Associadas.

Assim,  para garantir os mais altos padrões éticos e profissionais, encorajamos todos a consultar o Código de Ética e Conduta da ABRATE, 
que oferece orientações detalhadas sobre como identificar, reportar e mitigar conflitos de interesses. 

Além disso, orientamos que evitem situações em que relações pessoais criem ou pareçam criar Conflitos de Interesses, uma vez que tais 
situações podem (i) afetar a capacidade de usar o bom senso, (ii) influenciar a tomada de decisão, ou (iii) passar a impressão de tratamento 
preferencial. 

Contamos com o apoio e colaboração de cada um de vocês para garantir um ambiente justo, transparente e livre de conflitos de interesses.

Para saber mais, acesse o Código de Conduta Ética da ABRATE, disponível na aba “Ética” no site da ABRATE, ou pelo link Código de Conduta 
(abrate.org.br).

                                                                                                                             Comitê de Ética e Integridade 

https://abrate.org.br/wp-content/uploads/2022/09/Codigo-de-Conduta-ABRATE-2022.pdf
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